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Über German eForensics 

Wir sind ein junges, schnell wachsendes, ISO9001-zertifiziertes Hightech-Startup und entwickeln mit EVISCAN 

eine weltweit einzigartige Lösung zur berührungslosen und digitalen Spurensicherung für internationale 

Sicherheitsbehörden und forensische Labore. Für unsere Produktinnovation haben wir zahlreiche 

Auszeichnungen für Technik, Design und Business erhalten. Dank starkem Kundeninteresse und einer 

soliden Venture Capital Finanzierung planen wir unser dynamisches, interdisziplinäres Team weiter zu 

verstärken und suchen nun eine(n): 

Mitarbeiter im Marketing in Teilzeit (m/w) 

(auch offen für Werkstudenten) 

Ihre Aufgabe 

Als Verstärkung unseres Marketing Teams erledigen Sie selbstständig organisatorische und operative 

Aufgaben im Marketingteam. Sie entwickeln und steuern Marketingaktivitäten in Zusammenarbeit mit der 

Geschäftsführung, an die Sie auch direkt reporten. Zu Ihren abwechslungsreichen Aufgaben gehören u.a.: 

 Konzeption, Umsetzung und Kontrolle von vertriebsunterstützenden Marketingmaßnahmen 

 Weiterentwicklung unseres Kommunikationsmarketings und zugehöriger Medien (on-/offline) 

 Koordination eines reibungslosen Arbeitsablaufs innerhalb der Marketingprojekte 

 Vorbereitung von Kampagnen und Leads für den Vertrieb 

 Erstellung, Aufbereitung und Diskussion von Marketing Reports mit der Geschäftsführung 

Ihre Qualifikationen 

 Studium der BWL/ VWL/Marketing/KuWi/IM oder vergleichbare Ausbildung 

 Erste Erfahrungen im Marketing oder Kommunikation 

 Sehr gute Deutsch- und Englischkenntnisse in Wort und Schrift 

 Freude an der Arbeit mit Grafikprogrammen 

 Sehr gute Kenntnisse im Umgang mit MS-Office-Anwendungen 

 Sie arbeiten zielorientiert, eigenverantwortlich und ebenso gerne im Team 

 Ein strukturierter, analytischer und zielorientierter Arbeitsstil mit eigenen kreativen Impulsen 

 Kommunikationsstärke, um eigenverantwortlich in einem jungen, motivierten Team zu arbeiten 

Ihre Chancen 

Sie arbeiten als wichtige Persönlichkeit in unserem jungen und dynamischen Team im Umfeld eines 

aufstrebenden Hightech-Startups und bringen die Entwicklung einer weltweit viel beachteten Innovation für 

Polizei, Geheimdienste, Militär und weitere Partner voran. Durch unsere Arbeit mit renommierten, 

internationalen Partnern bieten wir Ihnen spannende Projekte, kreativen Freiraum und vielversprechende 

Perspektiven für Ihre berufliche Karriere. Neben einer Ihrem Profil angemessenen Vergütung bekommen Sie 

bei uns relevante Praxiserfahrung, Startup-Kultur aus erster Hand und persönliche Entwicklung. 

Ihr nächster Schritt 

Senden Sie Ihre vollständige Bewerbung mit gewünschtem Eintrittstermin und gerne auch Referenzen an 

Eike Manusch (karriere@eviscan.com, +49 (0)261 201671-0) 

Unternehmensinformationen: 

EVISCAN | German eForensics GmbH | Universitätsstraße 3 | 56070 Koblenz | www.eviscan.com 


